GUIA PRACTICA DE APOYO PARA
DESARROLLAR INICIATIVAS DE VCM

VINCULACION AIEP
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¢QUE ES LA VINCULACION CON EL MEDIO?

AIEP entiende la vinculacion con el medio (VcM), como todas aquellas
iniciativas que contribuyen a la cooperacion permanente y de mutuo
beneficio, de caracter horizontal y bidireccional, con los actores publicos,
privadosy sociales, a nivel local, regional e internacional, con el propodsito

de contribuirallogrodelamisionyaldesarrollodelas personas, empresas,
instituciones y regiones del pais.
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¢COMO SABER SI UNA INICIATIVA PUEDE SER CONSIDERADA
DE VINCULACION CON EL MEDIO PARA AIEP?

Las iniciativas de vinculacion con el medio se caracterizan por tener |os siguientes elementos:

1. Bidireccionalidad 3. Impactos internos 5. Accion acorde a los programas de VcM
Acciones de vinculacion con el medio de caracter Contribuye al perfil de egreso, asegura la El instrumento o accién que pretendemos
horizontal, que implican un compromiso desde pertinencia de la oferta educativa, promueve la implementar debe ajustarse a alguno de los
y hacia los grupos de interés, en un trabajo empleabilidad de los titulados y realizacion de mecanismos de vinculacion con el medio, los que
colaborativo de mutuo beneficio, en donde proyectos e iniciativas que aporten a la innovacion, se desenvuelven en los ambitos de desarrollo
participa AIEP a través de sus estudiantes y/o emprendimiento y a la creacion de valor. profesional, productivo y social.

académicos con grupos de interés externo.

4. Impactos externos

. . -, : Los mecanismos son los siguientes programas:
2. Mutuos Beneficios La accion que pretendemos implementar 5 05
Las acciones que‘pre.ten‘d/emos implementar contrlbuye‘ a desarrollar capital hgmano, soluqqna AS «Aprendizaje + Servicio
contribuyen a la institucion y al entorno generando problematicas del sector productivo y de servicios _ _ [
impactos internos y externos. y/o desafios sociales, y aporta al desarrollo social y & °Innovaciony Emprendimiento
;al;dac? de vida de las comunidades, de la region y 12l *Apoyo a Pymes
el pais.

) °Fomento ala Empleabilidad

Nota: para profundizar en cada programa revisar anexos de programas mds adelante.
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ESTRUCTURA TERRITORIAL VCM =

ZONAL CENTRO - NORTE:

El responsable de implementar la Vinculacidon con el Medio en las sedes,
es el director de sede, quien mensualmente debe reunirse con el Comité
Local de VcM para analizar el estado de implementacion de los programas.

Calama, Antofagasta, La Serena, San Felipe, Vifia del Mar,
Valparaiso, San Antonio.

El Director de Sede coordina y lidera el Comité de Vinculacion con el Medio
en la sede, en tanto el Jefe de Escuela es el responsable de implementar
las iniciativas en torno al modelo.

Adicionalmente y de manera semestral, las distintas sedes se relnen en i e A

los Consejos Consultivos Regionales, instancias en las que participan ZONA CENTRO - ONLINE

directores de sede y actores externos, quiénes entregan recomendaciones Santiago Norte, San Joaquin, San Bernardo, Maipd, Barrio
y sugerencias de articulacion con pertinencia local Universitario, Bellavista, Rancagua, San Fernando, Online.
y regional.

AIEP cuenta con un equipo de jefes zonales de Vinculacidon con el Medio
para apoyar el despliegue de la funcion misional en las sedes, con el fin de
asegurar la adecuada implementacion del modelo de vinculacién con el
medio y de fortalecer una relacion bilateral de la Institucién con actores

externos (publicos, privados y de la sociedad civil). Curico, Talca, Concepcidn, Los Angeles, Temuco, Osorno,
Puerto Montt, Castro.
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PROCESO DE DISENO, ELABORACION E
IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS DE VcM

ESCUELA /SEDE

Propone iniciativa.

i = % L,

COMITE LOCAL DIRECTOR(A) DE SEDE ZONAL DE VcM LIDER DE PROGRAMA
Revisa y retroalimenta Preaprueba. Analiza pertinencia y socializa Aprobacion final.
iniciativa. con lider de programa.

En el caso de las actividades A+S, |a validacion del instrumento o iniciativa la ejecuta directamente
el lider de ese programa y su equipo, que tendra comunicacion directa con los docentes.

L —
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PLATAFORMA DE REGISTRO

PASOS A SEGUIR UNA VEZ IMPLEMENTADA UNA INICIATIVA

1. El editor/encargado de
SharePoint de la sede

2. Al finalizar la iniciativa,
el editor/encargado de

S S

4. Los antecedentes
registrados en la plataforma

3. La plataforma
automaticamente enviara

(secretario del Comité Local
de VcM), asignado por
cada Director de Sede, es

el responsable de subir la
iniciativa que responde a
los programas de VcM a la
plataforma VINCULAMOS
con una semana de
antelacién a la ejecucion de
la accion/implementacion.

SharePoint de la sede debe
cerrar el proceso en la
plataforma VINCULAMOS
ingresando la informacion
solicitada en un periodo
maximo de una semana

finalizada la accion/iniciativa.

la encuesta de satisfaccion
a los asistentes registrados
en la accién/iniciativa
desarrollada.

VINCULAMOS entregaran
un resultado de gestion en
la plataforma POWER BI con
la cual la Institucion gestiona
las mejoras continuas de los
procesos y programas de
VcM.

Nota: en el caso de las iniciativas que tributan al Programa
Aprendizaje + Servicio el ingreso de informacion al sistema lo
deberd efectuar el docente a cargo del modulo. Es importante
tener presente que a partir del 2020 cada mddulo-seccion es
una iniciativa distinta por ende debe contar con su propia ficha.

Nota 2: Todas las evidencias de iniciativas y fichas de programas se cargan

a través de la plataforma VINCULAMOS, no obstante, en el caso de las actas
de Comité Local de Vinculacion con el Medio y Consejo Consultivo, se cargan
desde SharePoint. (Acércate a tu jefe Zonal de Vinculacion con el Medio para

profundizar en dicha gestion).
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PLATAFORMA DE REGISTRO

(Vista de plataforma)
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ANEXOS DE PROGRAMAS
Y EJEMPLOS DE INICIATIVAS
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ANEXO Programa de Aprendizaje + Servicio

Dentro de los mecanismos que nuestra institucion considera en su ruta de Vinculacion con el Medio se
encuentra el Programa de Aprendizaje + Servicio. A continuacion, podras conocer sus objetivos, lineas de
trabajo y otros aspectos relevantes que lo conforman.

Cada afio, mas de 15 mil estudiantes de AIEP participan en cursos con metodologia A+S.

Objetivo

Promover el desarrollo social y la calidad de vida de las comunidades, a partir de actividades que vinculan
modulos de carreras con desafios del entorno, permitiéndoles a los estudiantes aplicar de forma practica
el conocimiento adquirido en el aula.

Estrategias o lineas de trabajo

Desarrollo de proyectos A+S con grupos de interés

Nuestros estudiantes ponen en practica su conocimiento para satisfacer necesidades especificas de
socios comunitarios presentes en distintos puntos del territorio. Esto, en el marco de los mdodulos que
integran de forma oficial la metodologia A+S.
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Ejemplo
El siguiente ejemplo te ayudara a comprender como estructurar e implementar una actividad de
vinculacion con el medio en el marco del Programa de Aprendizaje + Servicio.

Nombre de la actividad: Potenciando Habilidades Linguisticas.

Resultados

Numero de docentes 1
Numero de estudiantes 13
Nombre Grupo de interés Escuela de Lenguaje
(socios comunitarios) Makiato
Comunas Los Andes
Numero de Beneficiarios 30
% Satisfaccion Estudiantes 100%
% Satisfaccion de Docentes 100%
% Satisfaccion Grupos de Interés 100%

(socios comunitarios)

Descripcion y objetivo de la actividad

Fortalecer las habilidades cognitivas (atencion y memoria) en nifios de la Escuela Especial de Lenguaje,
Makiato, ubicada en Los Andes. Esto, mediante capsulas interactivas para niflos con necesidades

de educacion especial, las cuales consistentes en buscar diversos medios de representacion de la
informacion, utilizando el procesamiento visual a través de medios audiovisuales, con instrucciones
dirigidas que permitan estimular y focalizar la atencién y memoria. Para ello se planifican instancias

de participacion sincronica de manera personalizada, y para asi brindar momentos de reciprocidad e
interaccion docente-estudiante.




/ VINCULACISN AIEP

¢Como fue planificada e implementada esta actividad de acuerdo con el ciclo de la vinculacion con el medio?
El siguiente desglose te ayudara a comprenderlo.

- o Resultado Contribucion o impacto
Objetivo Accion . : >
(desafio identificado) ¢Qué se hara para contribuir al desafio? Lz e R L e g
: una vez finalizada la actividad) la realizacion de la actividad)
Escuela Especial de Lenguaje Makiato, en Estudiantes crearan capsulas interactivas 13 estudiantes AIEP participantes. Nivel interno:
Los Andes, necesita fortalecer las habilitades para nifos con N.E.E, consistentes en buscar 100% d bacion del médul 100% de | Ji .
cognitivas de 30 nifios con N.E.E. diversos medios de representacién de la o d€ aprobacion del modulo. v tle ek Estleliznies gue pernElarel

declara que la actividad fue un aporte para

informacion, utilizando el procesamiento 30 nifios beneficiados con el material creado y :
visual a través de medios audiovisuales, su formacion profesional.
con instrucciones dirigidas que permitan 10 capsulas audiovisuales fueron creadas El 100% de satisfaccién docente en relacion
estimulary focallzarlla atenciony memorlac.I entregadas al colegio. con el aseguramiento de la pertinencia de
Junto a esto, se implementaran instancias de , : . : » i .

0a &519, 5€ IMple . Se realizaron 30 instancias de interaccién la oferta educativa y al logro de objetivos de
participacion sincrénica personalizadas con NP lizad | aprendizaje
o5 alUMNos sincronica personalizadas con alumnos. :

Nivel externo:

Escuela Especial de Lenguaje Makiato
declara que la actividad cumplio en un 100%
los objetivos definidos en un inicio.

- Contribuir al logro del perfil de egreso. - Desarrollo de capital humano.

- Asegurar la pertinencia de la oferta educativa. - Desarrollo social y calidad de vida de las

: : , comunidades.
- Instalar capacidades para innovar en la comunidad

AIEP. - Solucionar problematicas del sector productivo,

. de servicios y/o desafios sociales.
- Promover la empleabilidad.

L —



/ VINCULACISN AIEP

¢Qué evidencias base permiten corroborar la realizacion de la actividad de acuerdo con cada etapa?
En el siguiente cuadro encontraras la respuesta.

- o Resultado Contribucion o impacto
Objetivo Accion : : > S
TS e T T i S ] S Ouelse haralpara contribuir alldesafio? (Balance inmediato una vez (Efecto que generd la realizacion
’ finalizada la actividad) de la actividad)
Acuerdo entre el socio comunitario y la sede Si existe un lineamiento o plan de accion, Registro de estudiantes participantes y de Nivel interno:
para implementar la actividad. puede ser adjuntado como evidencia. aprobacion.

Resultados de encuesta a estudiantes.
Al menos 1 fotografia que dé cuenta de la Registro de docentes participantes.

implementacién del plan de accion. Resultados de encuesta a docentes.

Registro de beneficiados en instancias Nivel .
sincronicas (lista de participantes). Ivel externo:

Resultado de encuesta al socio comunitario.
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ANEXO Programa de Innovacion y Emprendimiento

Dentro de los mecanismos que nuestra institucion considera en su ruta de vinculacion con el medio se encuentra el Programa de Innovacion
y Emprendimiento. A continuacion, podras conocer sus objetivos, lineas de trabajo y otros aspectos relevantes que lo conforman.

Objetivo

Promover la solucidn de problematicas del sector productivo, de servicios y/o desafios sociales, a través de iniciativas y proyectos que

agreguen valor desde la innovacion.

Estrategias o lineas de trabajo

Desarrollo de proyectos de innovacion
en los territorios

Apoyo técnico para disefio y desarrollo de
proyectos en sedes con fondos internos/
externos, que incorporen metodologias de
innovacion, aportando al medio externo.

Ruta de apoyo al emprendedor AIEP

Apoyo técnico/metodoldgico para hacer
evolucionar emprendimientos de acuerdo con
cada una de las 4 etapas de |la ruta de apoyo al
emprendedor definida por AIEP.

Etapa O: Evolucion desde la motivacion a la
idea concreta. (Bootcamp- creacién de
emprendimientos)

Etapa 1: Evolucion de la idea al prototipo.
(Desafio Santander ODS).

Etapa 2: Evolucion del prototipo ala validacion.
(Proceso de apoyo al emprendimiento FEI +
Plataforma formativa).

Etapa 3: Evolucion de la validacion al crecimiento
del negocio (Centros de Negocio +
Comunidad YAN).

Atributos base para el desarrollo de iniciativas
I+E bidireccionales

1. Las iniciativas deben incorporar estudiantes
y/o docentes.

2. Deben evidenciar una problematica del
territorio (o transversal- ODS) a resolver.

3. Deben establecer claramente el grupo de

interés externo impactado (de acuerdo con el
modelo VcM).

4. Debe incorporar una metodologia de

innovacion y/o de apoyo a la evolucién de
un emprendimiento (validada por Direccion
Nacional de Innovacion).

5. Debe evidenciar claramente el impacto interno

y externo de la iniciativa (de acuerdo con el
modelo VcM).

L —
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Ejemplo
El siguiente ejemplo te ayudara a comprender como estructurar e implementar una actividad de
vinculacion con el medio en el marco del Programa de Innovacion y Emprendimiento.

Nombre de la actividad: Desarrollo de habilidades motrices y autoestima en adultos mayores
de la Villa Padre Hurtado.

Resultados de la actividad

NuUmero de docentes participantes 1
Numero de estudiantes participantes 20
Nombre Grupo de interés Hogar Villa Padre
(socios comunitarios) Hurtado
Comunas Padre Hurtado

Numero de Beneficiarios 30

% Satisfaccion Estudiantes 100%

% Satisfaccion de Docentes 100%

% Satisfaccion Grupos de Interés

. L 90%
(socios comunitarios)

Descripcion y objetivo de la actividad:

Con el objetivo de aportar al desarrollo de habilidades motrices y autoestima de adultos mayores de

la Villa Padre Hurtado, estudiantes de Trabajo Social crearan huertos urbanos organicos para que sean
administrados por los residentes de la villa, capacitandolos para mantener el huerto activo y al servicio
de la comunidad, trabajando con sus propias manos.
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¢Como fue planificada e implementada esta actividad de acuerdo con el ciclo de la vinculacion con el medio?
El siguiente desglose te ayudara a comprenderlo.

. .. Accion Resultado o ..
Objetivo .2 . . . . Contribucion o impacto
;. e ¢Qué se hara para Componente innovador (Balance inmediato una vez . .. . .
(desafio identificado) " , Y . . (Efecto que generd la realizacion de la actividad)
contribuir al desafio? finalizada la actividad)
Abuelos de la Villa Padre Estudiantes de desarrollo Trabajar habilidades motrices 20 adultos mayores capacitados para  Nivel interno:
Hurtado necesitan social, crearan huerto en modo a partir de un huerto y mantener el huerto. gi de d | A1 dec] |
trabajar sus habilidades platabanda (en la vereda), la agricultura urbana, 30 mt? de h id Estg 'éarétes e.besa’rrcl) |O Socclja I eclglr?jque i
motrices y sentirse utiles sustentable y administrable transformando a los abuelos en I i (WILIEALE) Gl ox (CIVICE Cei st iier el (020 el [UEATRIS EEese:
con una labor dentro del por la propia cqmunidaq de lideres y referentes en el barrio 10 tipos de verduras sembradas. Nivel externo:
hogar. ancianos, y seran capacitados en temas de sostenibilidad.
para mantenerlo activo, y 20 estudiantes participando. Expertos del Centro declaran que la actividad
asi proveer a los vecinos con cumplié en un 90% lo prometido en un inicio.

alimentos ecoldgicos 1L GISEETIS PEMIEEEREIO:
BICOs. Expertos del Centro afirman que los abuelitos
mejoraron su autoestima y habilidades motrices

con la actividad.

El 80% de los participantes evidencio mejorias
en relacion con su diagndstico en torno a las
habilidades motrices.

El 100% de los adultos mayores mejoro su
autoestima de acuerdo con el diagndstico inicial.

Tipos de impacto interno Tipos de impacto externo
- Contribuir al logro del perfil de egreso. - Desarrollo de capital humano.
- Asegurar la pertinencia de la oferta educativa. - Desarrollo social y calidad de vida de las

_ _ , comunidades.
- Instalar capacidades para innovar en la comunidad

AIEP. - Solucionar problematicas del sector productivo,

. de servicios y/o desafios sociales.
- Promover la empleabilidad.

L —



¢Qué evidencias base permiten corroborar la realizacion de la actividad de acuerdo con cada etapa?
En el siguiente cuadro encontraras la respuesta.

Objetivo
(desafio identificado)

Accion
¢Qué se hara para contribuir al desafio?

Acuerdo entre AIEP y Villa Padre Hurtado
para la realizacion de la actividad.

Al menos 1 fotografia que muestre
interaccion.

Adjuntar plan de accién.

Resultado Contribucion o impacto
(Balance inmediato (Efecto que generd
una vez finalizada la actividad) la realizacion de la actividad)
1 fotografia del huerto finalizado Nivel interno:
Registro de participantes Hogar Villa Padre Encuesta de cierre a estudiantes.
Hurtado.

Nivel externo:

Registro de estudiantes participando.
8 P P Encuesta de satisfaccion Villa Padre Hurtado.

Registro de docentes participando.
Carta por parte de los expertos del centro de

Villa Padre Hurtado declarando que los adultos
mayores evidenciaron mejorias luego de la
actividad en relacién con el diagndstico inicial.
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ANEXO Programa de Apoyo a Pymes

Dentro de los mecanismos que nuestra institucion considera en su ruta de vinculacion con el medio se
encuentra el Programa de Apoyo a Pymes. A continuacion, podras conocer sus objetivos, lineas de trabajo
y otros aspectos relevantes que lo conforman.

Objetivo
Promover la competitividad de la pequefias y medianas empresas en Chile, contribuyendo a mejorar su
gestion, productividad y desempefio.

Estrategias o lineas de trabajo

Asesorias y apoyo experto en areas disciplinares

Docentes expertos trabajan en resolver problematicas especificas de estas organizaciones,
retroalimentando la pertinencia de |la oferta educativa desde el medio externo.

Instancias de fomento y apoyo basico a la gestion empresarial

A través de la aplicacion practica del conocimiento disciplinar, estudiantes y docentes trabajan
colaborativamente en resolver problematicas especificas de estas organizaciones, contribuyendo al
mismo tiempo a la retroalimentacion y pertinencia de la oferta formativa, vy al logro del perfil de egreso.

o o B e 1
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Ejemplo
El siguiente ejemplo te ayudara a comprender como estructurar e implementar una actividad de
vinculacion con el medio en el marco del Programa de Apoyo a Pymes.

Nombre de la actividad: Nucleo de Apoyo Fiscal (NAF).

Resultado de la actividad

Numero de docentes 1
Numero de estudiantes 82
Nombre Grupo de interés Servicio de Impuestos Internos
(socios comunitarios) (SII).
Comunas 31 comunas
Numero de Beneficiarios 164
% Satisfaccion Estudiantes 98,3%
% Satisfaccion de Docentes 100%
% Satisfaccion Grupos de Interés 4%

(socios comunitarios)

Descripcion y objetivo de la actividad

Ante la necesidad del SIl de asegurar y promover el cumplimiento de tramites tributarios realizados en
cada periodo por parte de los contribuyentes, Estudiantes de Técnico en Contabilidad General y Auditoria
son capacitados por la entidad, para prestar asesorias a los contribuyentes, en la realizacion de tramites
como: inicio de actividades, facturacion electrénica, declaraciones de IVA, declaracion renta (aspectos
basicos), obligacidon de cotizar y boletas electrénicas.
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¢Como fue planificada e implementada esta actividad de acuerdo con el ciclo de la vinculacion con el medio?

El siguiente desglose te ayudara a c

Objetivo (desafio identificado)

Sl requiere asegurar y promover el
cumplimiento de tramites tributarios
realizados en cada periodo por parte de los
contribuyentes.

omprenderlo.

Accion ¢Qué se hara para contribuir al

desafio?

Estudiantes de Técnico en Contabilidad
General y Auditoria son capacitados por
la entidad, para prestar asesorias a los
contribuyentes, en la realizacién de los
siguientes tramites:

Inicio de actividades

Facturacion electronica
Declaraciones de IVA.

Declaracion renta (aspectos basicos).

Obligacion de cotizar y boletas electrénicas.

Tipos de impacto interno

Contribuir al logro del perfil de egreso.
Asegurar la pertinencia de la oferta educativa.

Instalar capacidades para innovar en la comunidad
AIEP.

Promover la empleabilidad.

Resultado (Balance inmediato una vez
finalizada la actividad)

324 estudiantes inscritos en capacitacion
del SII.

151 estudiantes iniciaron capacitacion del Sll
y 82 estudiantes fueron habilitados por
la entidad.

58 estudiantes asesoran a contribuyentes,
entregando 246 horas de atencion en total.

13 docentes participan en las asesorias.

281 contribuyentes inscritos y 164
efectivamente atendidos.

Tipos de impacto externo

- Desarrollo de capital humano.

- Desarrollo social y calidad de vida de las
comunidades.

- Solucionar problematicas del sector productivo,
de servicios y/o desafios sociales.

Contribucion o impacto (Efecto que genero
la realizacion de la actividad)

Nivel interno:

El 98,3% de los estudiantes que participaron
declara que la actividad fue un aporte para
su formacion profesional.

El 100% de los docentes encuestados
declara que la actividad aporta a la
formacion de los estudiantes.

Nivel externo:

El 84% de los beneficiarios (contribuyentes)
declara haber resuelto sus inquietudes y un
12,3% haberlo hecho parcialmente.

L —




¢Qué evidencias base permiten corroborar la realizacion de la actividad de acuerdo con cada etapa?

En el siguiente cuadro encontraras la respuesta.

Objetivo (desafio identificado)

Accion ¢{Qué se hara para contribuir al

desafio?

Acuerdo entre Sll y Escuela de Negocios. Si existe un lineamiento o plan de accion,

puede ser adjuntado como evidencia.

Al menos 1 fotografia que dé cuenta de la
implementacion del plan de accién.

Resultado (Balance inmediato una vez Contribucion o impacto (Efecto que generoé
finalizada la actividad) la realizacion de la actividad)

Resultado evaluacién de aprobacion del Nivel interno:
curso inicial por parte del SlI (reporte de

aprobados). Resultados de encuesta de satisfaccion de

estudiantes.
Registro de inscripcidn y participacion de

contribuyentes. Resultados de encuesta a docentes.

Registro de docentes participantes. Nivel externo:

Resultado de encuesta de satisfaccion a

Registro de estudiantes participantes. , ,
contribuyentes atendidos.
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ANEXO Programa de Fomento a la Empleabilidad

Dentro de los mecanismos que nuestra institucion considera en su ruta de vinculacion con el medio se encuentra el Programa de Fomento a la Empleabilidad.
A continuacion, podras conocer sus objetivos, lineas de trabajo y otros aspectos relevantes que lo conforman.

Objetivo

Promover la incorporacion de jovenes y adultos al mundo del trabajo, aportando al desarrollo social, productivo y de capital humano.

Estrategia o linea de trabajo

Educacion para el empleo

Entregamos herramientas y transferimos conocimiento para que las personas se incorporen al
mercado laboral o se mantengan vigentes en éste, respondiendo a distintos desafios pais, como la
escolarizacion de adultos, capacitacion para el trabajo, entre otros.
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Ejemplo
El siguiente ejemplo te ayudara a comprender como estructurar e implementar una actividad de
vinculacion con el medio en el marco del Programa de Fomento a la Empleabilidad.

Nombre de la actividad: Proyecto Cumpliendo un Suefio (Escolarizacion de Adultos).

Resultados de la actividad

Numero de docentes 22
Numero de estudiantes 750

Nombre Grupo de interés

(socios comunitarios) PROIIERL
Comunas 22
Numero de Beneficiarios 2.400
% Satisfaccion Estudiantes 88%
% Satisfaccion de Docentes 100%
% Satisfaccion Grupos de Interés 4%

(socios comunitarios)

Descripcion y objetivo de la actividad

Con el objetivo de que 2.409 mayores de edad, que han desertado del sistema escolar, logren inscribirse
en el Ministerio de Educacion para rendir su examen de cuarto medio laboral y concluir con éxito todas

las instancias de preparacion, estudiantes de Trabajo Social cumplen el rol de tutores, acompafiandolos

y motivandolos, desarrollando un marco metodologico para operacionalizar el proceso de aprendizaje a
distancia, permitiéndoles a las usuarias en situacion de exclusion educativa.
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¢Como fue planificada e implementada esta actividad de acuerdo con el ciclo de la vinculacidon con el medio?

El siguiente desglose te ayudara a comprenderlo.

Objetivo Accion

(desafio identificado) ¢Qué se hara para contribuir al desafio?

Acompafar a 2.409 mujeres para completar Estudiantes de Trabajo Social son tutores

con éxito su proceso de preparacion para de los aspirantes a su cuarto medio laboral,

rendir su examen de cuarto medio laboral. para evitar su desercion en el proceso y
aumentar su autoconfianza.

Tipos de impacto interno

- Contribuir al logro del perfil de egreso.
- Asegurar la pertinencia de la oferta educativa.

- Instalar capacidades para innovar en la comunidad
AIEP.

- Promover la empleabilidad.

Resultado Contribucion o impacto
(Balance inmediato una vez (Efecto que generd la realizacién
finalizada la actividad) de la actividad)
Estudiantes cumplen el ciclo: 750 Nivel interno:
Docentes cumplen el ciclo 22. 88% de estudiantes afirma que la experiencia

. . , contribuyd a su formacion.
2.000 mil mujeres cumplen el ciclo.

93% de los docentes afirma que los
estudiantes lograron aplicar las técnicas y
procesos metodoldgicos previstos.

Nivel externo:

2 mil mujeres cumplieron su proceso sin
desertar y se inscribieron para rendir su
examen en el MINEDUC.

Nivel de satisfaccion beneficiarias y/o
PRODEMU.

Tipos de impacto externo

- Desarrollo de capital humano.

- Desarrollo social y calidad de vida de las
comunidades.

- Solucionar problematicas del sector productivo,
de servicios y/o desafios sociales.

L —
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¢Qué evidencias base permiten corroborar la realizacion de la actividad de acuerdo con cada etapa?
En el siguiente cuadro encontraras la respuesta.

Objetivo Accion Resultado

(desafio identificado) ¢Qué se hara para contribuir al desafio?

(Balance inmediato una vez

Contribucion o impacto
(Efecto que generd la realizacion de la

finalizada la actividad)

Acuerdo entre Escuela de Desarrollo Social
y PRODEMU.

Si existe un lineamiento o plan de accion,

puede ser adjuntado como evidencia. , .
Registro de docentes participantes.

Al menos 1 fotografia que dé cuenta de la

implementacion del plan de accion. Registro de estudiantes participantes.

Registro de participacion de beneficiarias.

actividad)

Nivel interno:

Resultados de encuesta de satisfaccion de
estudiantes.

Resultados de encuesta a docentes.
Nivel externo:

Confirmacién oficial de PRODEMU respecto a
la cantidad de beneficiarias inscritas para dar
su examen en el MINEDUC.

Encuesta de satisfaccion a PRODEMU y/o a las
beneficiarias.
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