IABAIEP

de la Universidad Andrés Bello

MODIFICA REGLAMENTO ACADEMICO Y FIJA TEXTO
REFUNDIDO Y SISTEMATIZADO

RECTORIA

Santiago, 7 de enero de 2025.

DECRETO

VISTOS:

- La propuesta de modificaciéon al Reglamento Académico en orden a introducir cambios en los
aspectos de evaluacién y calificacion (Art. 20°), normar de manera mas clara el capitulo de la
eliminaciéon académica (Art. 36° y siguientes), describir con mayor detalle la figura de la suspension
temporal de estudios (Art. 57°) y ampliar el reconocimiento de aprendizajes previos a titulados de
instituciones acreditadas o con convenio con AIEP (Art. 82°).

- Que con fecha 18 de diciembre de 2024, con la opinién favorable del Comité Académico, la Junta
Directiva aprob6 la modificacién del Reglamento Académico de la Institucion.

TENIENDO PRESENTE: Las facultades conferidas por la reglamentacidn vigente a la Rectora.
DECRETO:

PRIMERO: Apruébese el texto refundido y sistematizado del Reglamento Académico del Instituto
Profesional AIEP, cuyo texto se incluye como anexo y que se entiende formar parte del presente Decreto, y
que comenzara a regir a partir del periodo académico 2025, reemplazando el texto contenido en el
Decreto de Rectoria de fecha 18 de enero de 2024.

SEGUNDO: Comuniquese a los integrantes del Consejo Superior y demas que correspondan.
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ARTICULO 1°

ARTICULO 2°

ARTICULO 3°

REGLAMENTO ACADEMICO

TIiTULO I: DE LA FINALIDAD

El presente Reglamento Académico tiene por objeto normar el desarrollo de la
actividad académica y docente del Instituto AIEP, para dar cumplimiento a los
Procesos de Formacion y Titulacidn, en conformidad con los fines y objetivos que
orientan el quehacer institucional.

TiTULO II: DEL REGIMEN CURRICULAR

Las carreras ofrecidas por el Instituto AIEP podran impartirse en las Sedes que
determine el Rector. Estas podran dictarse en jornada diurna y/o vespertina, en
modalidad presencial, semipresencial y/o no presencial a distancia (online
asincrénico o telepresente sincrénico).

El Plan de Estudios de todas las carreras impartidas se ajustard a un disefo
curricular, que comprendera:

a) Un Proceso de Formacion, conformado por un conjunto de médulos orientados
a la adquisicién de competencias, cuya secuencialidad estara determinada sélo
por los prerrequisitos establecidos en la malla curricular respectiva.

b) Un Proceso de Titulacion, que contemplara los requisitos que deberan cumplir
los egresados del Proceso de Formacion, para optar al titulo Profesional o
Técnico de Nivel Superior.

El Proceso de Formacién estara sujeto, en todas las carreras, a un régimen
curricular por periodos académicos que pueden ser semestral, anual, bimensual
trimestral, cuatrimestral.

La unidad de tiempo lectivo sera la hora de clases (docencia directa), definida como
la unidad minima de tiempo para desarrollar actividades de enseflanza y
aprendizaje en un periodo continuo, en concordancia con definiciéon de créditos
transferibles de la institucion.

Los estudiantes tendran la posibilidad de cursar simultaneamente médulos de dos
0 mas semestres, en conformidad con los prerrequisitos establecidos en la Malla
Curricular de cada carrera. El estudiante podra exceder el maximo establecido para
la toma de médulos cada semestre, segiin malla curricular o plan de estudios, hasta
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ARTICULO 4°

ARTICULO 5°

ARTICULO 6°

ARTICULO 7°

ARTICULO 8°

ARTICULO 9°

ARTICULO 10°

ARTICULO 11°

un total de dos moédulos adicionales, pero Unicamente para el caso de médulos que
haya reprobado con anterioridad.

Con el fin de favorecer el desarrollo de las competencias determinadas para cada
mddulo y para el pleno cumplimiento de los aprendizajes esperados, el Instituto
podra implementar actividades complementarias de diagndstico, nivelacién y
remediales, en conformidad con las necesidades detectadas, la priorizacion de las
mismas y su viabilidad administrativa y econémica.

Asimismo, cautelara la formacion integral de los estudiantes, promoviendo la
realizacion de actividades extraprogramaticas, que seran asesoradas por directivos
y docentes de la institucion.

TiTULO III: DE LA FUNCION DOCENTE

La responsabilidad de la Funcion Docente, en cada unidad académica,
corresponderd a la Direccién Académica de Sede, que debera velar por la calidad
del servicio educacional que se presta y la idoneidad del personal a cargo de la
docencia.

Por constituir la docencia la actividad principal que otorga sentido a la institucion,
contribuirdn al buen desarrollo de ésta, todos los estamentos que conforman el
Instituto.

La formacién de los estudiantes estard a cargo de docentes iddneos, en
conformidad con los estdndares establecidos en el Proyecto Institucional y el perfil
definido para cada médulo.

Son colaboradores de la funcion docente, los encargados de Laboratorios y Talleres.

Constituyen servicios de apoyo a la docencia la Biblioteca, y toda otra estructura
formal que se relacione directa o indirectamente con ella.

Los docentes deberan cumplir todas las funciones académicas y administrativas
que demande el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de los estudiantes en aula,
laboratorios, salidas a terreno, entre otros, segin lo estipulado en el contrato
respectivo y las normativas y politicas internas de la institucion.

TITULO IV: DEL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS

Los docentes son los encargados de entregar a los estudiantes la formacion
profesional o técnica de nivel superior, debiendo desarrollar en su totalidad,
extension y profundidad, los aprendizajes de los mddulos que dictan.
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ARTICULO 12°

ARTICULO 13°

ARTICULO 14°

ARTICULO 15°

ARTICULO 16°

Las actividades desarrolladas por el docente, los procedimientos e instancias de
evaluacion aplicados, asi como el registro de asistencia de los estudiantes, deberan
ser consignados en un Instrumento que la Instituciéon determine.

Al inicio de cada moédulo, se dara a conocer a los estudiantes las competencias
asociadas al mismo, aprendizajes esperados, metodologia de trabajo y
procedimientos de evaluacién.

Los docentes deberdan concurrir a las reuniones de carrera, de areas afines y
reuniones generales, convocadas por la Direccidn de la Sede, Direcciéon Académica
de la Sede y Jefes de Carrera/Escuela.

Sera responsabilidad de la Direccién Académica

a) Dar a conocer a los estudiantes, al inicio del periodo académico, el Plan de
Estudios, la Malla Curricular y las Competencias Laborales comprendidas en
Perfil de Egreso de la carrera que cursan.

b) Orientar a los estudiantes en la correcta interpretacién del Reglamento
Académico.

c) Mantener actualizado el registro académico de los estudiantes.

d) Velar por la buena marcha del proceso de ensefianza-aprendizaje, y supervisar
el cumplimiento del calendario académico.

e) Informar periédicamente a la Direcciéon de la Sede y a la Vicerrectoria
Académica de la marcha general de la docencia, el desarrollo de la actividad
lectiva y el desempefio académico de los estudiantes.

f) Para el cumplimiento de las funciones descritas en los parrafos anteriores, la
Direccion Académica contara con el concurso de la Jefatura de Carrera/Escuela.

TiTULO V: DE LA CALIDAD DE LOS ALUMNOS

Tendran la calidad de alumno regular del Instituto AIEP, los estudiantes que estén
matriculados en el periodo académico respectivo, habiendo cumplido los siguientes
requisitos:

- Entrega de la Licencia de Educaciéon Media, en las modalidades cientifico -
humanista o técnico profesional, lo que debera acreditarse con documentos
originales o certificacion extendida por el Ministerio de Educacién o
establecimientos de procedencia.
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ARTICULO 17°

ARTICULO 18°

ARTICULO 19°

- Presentar declaracion de salud compatible con la carrera a la que postula (en
las Escuelas que lo soliciten).

Una vez inscritos en el Registro de Matricula, los postulantes que hayan adquirido
la calidad de “Alumnos Regulares’ del Instituto AIEP, la conservaran durante todo el
periodo que duren los Procesos de Formacién y Titulaciéon siempre que haya
continuidad en ambos procesos y se cumplan las siguientes condiciones:

- Renovacién de la matricula al inicio de cada periodo lectivo.

- Mantencién del derecho a continuar estudios en la institucién, en conformidad
con las disposiciones contempladas en el presente Reglamento.

- Sin perjuicio de lo anterior, estaran inhabilitados para repostular a la calidad
de alumnos de la Institucién, quienes hubieren sido sancionados con la medida
disciplinaria de expulsion o estén eliminados académicamente. Los estudiantes
eliminados académicamente podran elevar a la Direcciéon Académica de Sede,
una solicitud para matricularse en el periodo académico posterior a la
eliminacidn, por Unica vez y en una carrera que otorgue un titulo diferente del
cual fue eliminado.

El Registro del estudiante debera contener a lo menos la siguiente informacién:

- Nombres y Apellidos

- Numero de RUT o Pasaporte

- Licencia de enseflanza media

- Carreraala que ingresa

- Moddulos que cursa

- Fecha de matricula

- Condiciones especiales de ingreso, si correspondiere. (Convalidacidn,
reintegro, entre otras.)

- Fecha de Retiro o Abandono, cuando correspondiere.

- Fecha de Eliminacién Académica o Cancelacion de Matricula, si procediere.

TiTULO VI: DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE

El estudiante regular tendra los siguientes derechos y obligaciones:
DERECHOS:

a) Conocer el Plan de Estudio, malla curricular y perfil de egreso de la carrera
que cursa, el Reglamento Académico, y las Normativas Internas, en todas
aquellas disposiciones que le sean aplicables.
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b)

d)

Para este efecto, la institucién mantendr3, en la pagina web de la Institucién
cada uno de los reglamentos y normativas institucionales vigentes, para su
consulta por parte de los estudiantes.

Hacer uso de la infraestructura, mobiliario y equipamiento de apoyo a la
docencia de que dispone la institucion, en conformidad con la programacién
establecida para cada periodo lectivo y las normativas internas que regulan
su uso. Asimismo, tendra acceso al material bibliografico disponible,
pudiendo hacer uso de la Biblioteca, con sujecién al reglamento de este
servicio, acceso a plataformas tecnoldgicas para el aprendizaje y las
comunicaciones.

Participar en las actividades extraprogramaticas que ofrece la institucion y
en las organizaciones estudiantiles existentes.

Plantear sus inquietudes y elevar peticiones a docentes y autoridades,
respetando los conductos regulares determinados por la jerarquia
institucional.

OBLIGACIONES:

a)

b)

d)

Cumplir con todas las exigencias académicas contempladas en su Plan de
Estudios y en los mddulos que cursa, incluyendo las actividades
programaticas y cualesquiera otras que le sean asignadas.

Cumplir con los requisitos de asistencia a las actividades lectivas, en
conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento.

Rendir las evaluaciones contempladas en cada médulo.
Todo acto tendiente a viciar los procesos de evaluacidn sera sancionado con
la aplicacién de la calificacién minima 1,0 (uno, cero).

Acatar y dar cumplimiento al Cuerpo Normativo Institucional, Reglamentos e
Instructivos Internos, en todas aquellas disposiciones atingentes al
estudiante.

La infraccion o incumplimiento de la reglamentacién vigente sera
sancionada, de acuerdo a las disposiciones contenidas, para este efecto, en el
Reglamento respectivo. El estudiante deberd dar cumplimiento
especialmente a la Politica Integral para la Prevencion, Investigacion y
Sancidn del Acoso Sexual, Violencia y Discriminaciéon de Género, y someterse
al Protocolo de Investigacion y Sancién de dichas conductas del Instituto
Profesional AIEP, manuales y material informativo oficiales que se elaboren
en el futuro en esta materia, disponibles en el link transparencia.aiep.cl.

Mantener salud compatible con la carrera que cursa, la que, si la Instituciéon
lo requiere, deberd ser acreditada por un profesional designado por el
Instituto.
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ARTICULO 20°

ARTICULO 21°

ARTICULO 22°

TITULO VII: EVALUACION Y CALIFICACION

Se entendera por evaluacion de los aprendizajes, el proceso sistematico y continuo
mediante el cual se recaba informacién sobre el grado y nivel de logro de los
aprendizajes esperados y/o las competencias declaradas en el perfil de egreso, con
el fin de retroalimentar el proceso de formacién y valorar el desempefio académico
de los estudiantes.

Constituyen procesos o instancias de evaluacion formativa aquellos que no afectan
la situacion académica del estudiante ni su ulterior promocién.

Se denomina evaluaciéon sumativa a aquella en que el desempefio del estudiante se
traduce en una cifra o concepto que afecta su situacién académica; la cifra o
concepto asignado recibe el nombre de calificacion.

A.- Dela Evaluacion

Los procedimientos e instrumentos evaluativos se orientaran a la evaluacion de
procesos y productos.

La evaluacién formativa sera permanente en el desarrollo de cada médulo:

Al inicio del periodo lectivo, se aplicara un instrumento de diagnoéstico, en los
moddulos que determine la Institucién cuyo objeto serd identificar el grado de
desarrollo de las competencias de entrada requeridas para el desarrollo de los
contenidos programaticos contemplados en el médulo y la eventual necesidad de
implementar acciones de reforzamiento orientadas a su logro.

En el transcurso del periodo lectivo, la evaluaciéon formativa constituira una
instancia de retroalimentacién constante del Proceso de Formacion y podra
llevarse a cabo a través de multiples procedimientos, desde el registro de
desempefio y actitudes en el desarrollo de tareas especificas hasta la elaboracién de
trabajos de analisis, sintesis o aplicacién de conocimientos.

La evaluaciéon sumativa comprenderd, en cada médulo:

- Evaluaciones parciales de cada unidad tematica, implementadas en el
transcurso del periodo lectivo, con el propésito de medir el logro de uno o mas
aprendizajes esperados. Su numero y caracteristicas dependeran de la
naturaleza y el total de horas de la unidad, debiendo registrarse al menos una
evaluacion, en aquellas unidades de aprendizaje con un ndmero total de horas
inferior o igual a 36, al menos 2, en aquellas que tengan mas de 36 horas y
menos de 72; y al menos 3, para aquellas con carga horaria igual o superior a 72
horas.
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ARTICULO 23°

ARTICULO 24°

ARTICULO 25°

- Un Examen Final, que se aplicara al término del periodo lectivo, y el
instrumento de evaluacidon sera elaborado y refrendado por quien determine la
Institucion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, los estudiantes seran eximidos
del examen final si la nota de presentacion es igual o mayor a 5,0 (cinco coma cero),
a excepcion de los mddulos de practicas intracurriculares, taller integrado, taller de
integracion, taller de proyecto de especialidad, taller de proyecto de especialidad
profesional y la carrera de Teatro (a excepcion de los modulos de linea general y
sello), en conformidad con las disposiciones establecidas en el articulo 25°, sin
perjuicio de que el estudiante puede solicitar dar el examen bajo su
responsabilidad.

Si existiese alguna excepcién a la nota de eximicién para algin modulo en especial,
ésta serda fijada anualmente por resolucién académica de la Vicerrectoria
Académica al inicio del afio académico.

B.- De la Calificacion:

Para calificar el desempefio académico de los estudiantes, se empleara una escala
de calificacionesde 1 a 7.

Las calificaciones se expresaran con un decimal, con aproximacion. Para este efecto,
las centésimas iguales o mayores a cinco se aproximaran a la décima superior.

La calificacién minima de aprobacién de cada médulo sera 4,0 (cuatro, cero).

Las calificaciones obtenidas por los estudiantes deberan ser registradas y
comunicadas a ellos en un plazo no superior a 5 dias habiles, contados desde a
fecha de aplicacién del instrumento evaluativo.

En el transcurso de cada periodo lectivo, habra, en cada maédulo, calificaciones
parciales, examen final y recalificacién o examen de segunda oportunidad, de
acuerdo a la planificacién del proceso evaluativo efectuado por cada carrera, la que
debera ser refrendada en el marco de las normativas generales emanadas de la
Vicerrectoria Académica.

Seran calificaciones parciales aquellas que se asignen a los estudiantes como
producto de evaluaciones parciales de caracter sumativo, destinadas a medir el
logro de los aprendizajes esperados al interior de cada unidad de aprendizaje.

El promedio aritmético de las calificaciones parciales, constituira la calificacion
final de la unidad de aprendizaje.

Para cada moédulo, el promedio ponderado de las calificaciones finales de cada
unidad de aprendizaje constituira la nota de presentacion.
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ARTICULO 26°

ARTICULO 27°

ARTICULO 28°

ARTICULO 29°

Las calificaciones finales de unidades de aprendizaje se ponderaran conforme al
numero de horas asignadas a cada una de ellas, respecto del total de horas del
médulo que integran.

La nota de presentacion a examen tendra un valor del 70% en la calificacion final
del moédulo y se calculara con un decimal, con aproximacion.

Al término de cada periodo lectivo se aplicard, en cada médulo, un Examen Final
que tendrd una ponderacién de 30% en la calificacion final y se calculard con un
decimal con aproximacidn.

La calificacién final de cada mddulo serd la suma de las ponderaciones de la
calificaciéon de presentacion a examen y de la calificacién del examen final y se
registrara con un decimal, con aproximacién.

Los estudiantes eximidos registraran, como calificacién final del mddulo, la
calificacion de presentacion a examen.

Los estudiantes que reprobaren uno o mas mdédulos o no asistieren al Examen
Final, tendran derecho a recalificacion, mediante un Examen de Segunda
Oportunidad, que debera conservar las mismas caracteristicas y ponderacién del
anterior y cuya calificaciéon reemplazara a aquella obtenida en el Primer Examen o
sera equivalente a ella, seglin correspondiere.

La calificacidn final de cada médulo quedara consignada en el sistema académico.

La calificacion final del Plan de Estudios serd el promedio aritmético de las
calificaciones finales obtenidas en cada mddulo y se expresara con un decimal, con
aproximacion.

TiTULO VIII: DE LA ASISTENCIA

El porcentaje minimo de asistencia requerido, para concurrir a la aprobacién de un
moédulo es de un 50% del total de las horas lectivas y/o realizacion de actividades
online y un 70% del total de las horas practicas contempladas para dicho mdédulo
en el Plan de Estudios correspondiente para todas nuestras jornadas y/o
modalidades.

En casos excepcionales de fuerza mayor o caso fortuito, el porcentaje podra ser
modificado mediante resolucién de la Vicerrectoria Académica.

Reprobaran un mddulo los estudiantes que registraren una asistencia inferior a la
estipulada en el articulo anterior.
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ARTICULO 30°

ARTICULO 31°

ARTICULO 32°

ARTICULO 33°

ARTICULO 34°

ARTICULO 35°

Los estudiantes no justificaran inasistencias dado que el porcentaje exigido las
contempla.

Para el caso de las evaluaciones s6lo podra evidenciar, con un documento formal, al
docente, su inasistencia a dicha actividad con lo cual podra solo hacerlo en un 30%
de las evaluaciones.

Si se aceptare la justificacidn, el docente respectivo, informara una nueva fecha de
evaluacion.

Los estudiantes que no pudieren justificar su inasistencia a una evaluacién o cuya
justificacion fuere rechazada, registraran calificacion 1,0 (uno, cero).

Asimismo, quienes hubieren justificado su inasistencia a una evaluacién y no se
presentaren en la nueva fecha fijada para rendirla, obtendran calificacion 1,0 (uno,
cero).

Las inasistencias, permisos y justificaciones, para los casos indicados en el articulo
31, quedaran consignadas en el Registro Académico, para el calculo del porcentaje
final de asistencia.

TiTULO IX: DE LA APROBACION

Aprobaran un moédulo los estudiantes que cumplan concurrentemente con los
siguientes requisitos:

- Calificacion final igual o superior a 4,0 (cuatro, cero).
- Asistencia indicada en el articulo 28.

- Reprobaran un méddulo los estudiantes que no cumplan cualquiera de las
condiciones precedentemente indicadas.

Los estudiantes reprobados por inasistencia, a las evaluaciones, en uno o mas
modulos podran solicitar a la Direccién Académica de la Sede la revision de su
situacion.

Si la solicitud le fuere concedida, el estudiante aprobard el médulo con la
calificacion final obtenida; si le fuere denegada, debera cursarlo nuevamente en la
oportunidad en que se imparta.
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ARTICULO 36°

ARTICULO 37°

ARTICULO 38°

ARTICULO 39°

ARTICULO 40°

TiTULO X: DE LA ELIMINACION ACADEMICA

Quedaran eliminados académicamente los estudiantes que reprobaren uno o mas
mddulos cursados en tercera oportunidad.

Los estudiantes eliminados académicamente por rendimiento de acuerdo al
articulo anterior, podran apelar a la Vicerrectoria Académica, enviando una
solicitud de excepcién para una cuarta oportunidad a la Direccién Académica de la
sede, la que la remitira a dicha Vicerrectoria.

Se entendera por “solicitud de excepcion” el beneficio que exime al estudiante del
cumplimiento de una o mdas de las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento.

El estudiante serd considerado para todos los efectos como eliminado
académicamente mientras no se resuelva la solicitud.

TITULO XI: DE LOS MODULOS DE PROGRAMACION EXTRAORDINARIA

Se entendera por Modulo de Programacion Extraordinaria (MPE) y Micro Modulo
Extraordinario (MME) al desarrollo de un médulo con una metodologia de trabajo
que privilegia el autoaprendizaje de los estudiantes.

El Médulo de Programacién Extraordinaria se aplicara en conformidad con los
siguientes considerandos:

a) Se programara con la finalidad de favorecer el avance académico de los
estudiantes con médulos reprobados.

b) En el desarrollo del MPE debera cumplirse con la totalidad del programa del
respectivo modulo. Para el caso de los MME se programara el total de las horas
de la unidad de aprendizaje reprobada.

c) Los MPE y los MME podran organizarse al margen del Calendario Académico
Oficial, por lo tanto, no tendran que atenerse a los tiempos normados por la
programacion lectiva. Su calendarizacion sera responsabilidad de la Direccion
Académica de la Sede y de la Direccién Nacional de Docencia, instancia que
debera cautelar que su fecha de término sea anterior al inicio de él o los
moddulos para los que constituye prerrequisito o del Proceso de Titulacién,
segun corresponda.

d) Estos moédulos podran realizarse mediante docencia directa presencial,
semipresencial o a distancia. En ambos casos, la docencia directa sera
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ARTICULO 41°

ARTICULO 42°

A.-

complementada con el desarrollo de actividades de auto-aprendizaje, que
aseguren el pleno logro de los aprendizajes del médulo. Para este efecto, el
docente indicara la bibliografia y materiales, proporcionando la orientacién
necesaria que contiene dicho médulo.

En el caso de la docencia presencial, los horarios de atencién seran fijados por
la Direccion Académica de la Sede.

Los estudiantes sélo podran cursar por MPE y MME un maximo del 30% de la
carga lectiva total del Plan de Estudios, expresada en horas pedagdgicas,
siempre y cuando cumplan con una asistencia igual o superior al 35% en el
Médulo reprobado y hayan obtenido en el mismo, una nota igual o superior a
3.0.

Se exceptuaran de esta opcion de MPE y MME los médulos que por condicién
estan identificados como practicas intracurriculares, taller integrado, taller de
integracion, taller de proyecto de especialidad y taller de proyecto de
especialidad profesional. Estos deberan ser cursados en el periodo lectivo que
le corresponda.

TITULO XII: DEL EGRESO, PRACTICA Y TITULACION

De los Requisitos de Egreso, Practica y Titulacién

Adquiriran la calidad de egresados, los estudiantes que hubieren aprobado todos
los mé6dulos contemplados en el Plan de Estudios de la carrera que cursan.

Habiendo completado, de este modo, el Proceso de Formacion, los estudiantes
egresados podran incorporarse al Proceso de Practica y Titulacion.

Para obtener el Titulo en cada una de las carreras que imparte la Institucidn, los
estudiantes egresados deberan cumplir concurrentemente con los siguientes
requisitos estipulados en el Proceso de Practica y Titulacién:

Aprobar la Practica Laboral o Profesional, requisito que puede
excepcionalmente sustituirse por el desarrollo y aprobacion de un Trabajo de
Aplicacion Practica (TAP), Reconocimiento de Actividad Laboral (RAL) u otra
actividad que contemple el Plan de Estudios.

Aprobar la actividad de titulacion que contemple el Plan de Estudios, segin
corresponda.



IABAIEP

de la Universidad Andrés Bello

ARTICULO 43°

ARTICULO 44°

ARTICULO 45°

ARTICULO 46°

ARTICULO 47°

B.- De la Practica Laboral o Profesional

El objetivo de la Practica Laboral o Profesional es afianzar las competencias que
conforman el perfil de egreso y familiarizar al estudiante con el contexto laboral.

La duracion de la Practica Laboral o Profesional se expresard en horas pedagogicas
y estara determinada, en cada carrera, por el respectivo Plan de Estudios.

Durante el desarrollo de la Praictica Laboral o Profesional, los estudiantes deberan
adecuarse al sistema y régimen de trabajo de la empresa o institucién en que se
desempefien.

Una vez finalizada su Practica Laboral o Profesional, los titulandos deberan
presentar un Informe de Practica, conforme a lo establecido en el articulo 46°
siguiente.

La supervisién y calificacion de la Practica Laboral o Profesional y el Informe de
Practica sera responsabilidad de las respectivas Direcciones Académicas o Jefaturas
Carrera/Escuela, segin corresponda, instancias que deberan arbitrar las medidas
necesarias para el adecuado desarrollo de este proceso.

Para la calificaciéon de la Practica Laboral o Profesional se tendra en cuenta la
evaluacién realizada por el encargado o jefe directo de los titulandos en el lugar de
Practica, conforme a una pauta de evaluacion que deberd proporcionar la
institucién y la evaluacion de proceso realizada por el supervisor de la organizacion
donde realiza dicha practica.

El Informe de Practica consistird en un trabajo escrito que deberd contener una
sintesis de la labor especifica realizada por el estudiante y una descripcién global
de la empresa o institucion en que éste se desempefio.

Para la confeccion del Informe de Practica, los estudiantes deberan ceiiirse a las
disposiciones contenidas, para ese efecto, en el presente Reglamento y en la
Normativa de Titulacion.

La calificacion del Informe de Practica se desarrollard conforme a una Paula de
Evaluacion establecida en la Normativa de Titulacion.

Aquellos egresados que, al momento de inscribirse en el Proceso de Practica y
Titulacién, tengan contrato de trabajo vigente y acrediten ejercicio laboral
ininterrumpido en el ambito de su especialidad, por el periodo equivalente a la
duracion respectiva de la Practica Laboral o Profesional que establece su plan de
estudio, podran solicitar el reconocimiento de su actividad laboral como Practica
Laboral o Profesional.

La solicitud sera resuelta por la Vicerrectoria Académica, a la vista del informe y
opinién que le presentara la Direccion Académica de la Sede.
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ARTICULO 48°

ARTICULO 49°

ARTICULO 50°

Los egresados que obtengan el reconocimiento de su actividad laboral en los
términos descritos en los incisos anteriores seran evaluados y calificados en
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46° precedente, para cuyo efecto, el jefe
directo del estudiante deberd emitir el correspondiente informe, empleando para
ello la pauta de evaluacion que le proporcionara la institucion.

Aquellos egresados que al momento de inscribirse en el Proceso de Practica y
Titulacion, tengan contrato de trabajo vigente y acrediten ejercicio laboral en un
ambito que no corresponde al ambito de su especialidad podran realizar el Trabajo
de Aplicacion Practica indicado en el articulo 42 del presente Reglamento.

La calificacién de la Practica Laboral o Profesional, serd el promedio de las
calificaciones obtenidas en la actividad de Practica propiamente tal y el Informe de
Practica o de Actividad Laboral seglin correspondiere, de acuerdo a la siguiente
ponderacién:

- Practica Laboral o Profesional 60%
e Evaluaciéon por parte del supervisor del lugar de practica: 80%

e Autoevaluacion del estudiante: 20%
- Informe de Practica 40%

En el caso del estudiante que reemplace la Practica Laboral o Profesional por el
Trabajo de Aplicacién Practica, se considerara este ultimo con el 100% de la
calificacion.

Sin perjuicio de lo anterior, para aprobar la Practica Laboral o Profesional, el
estudiante debera obtener calificacién 4,0 (cuatro, cero) o superior, en cada una de
las actividades sefialadas en los incisos anteriores.

Quienes estén acogidos a la disposicidon excepcional contenida en el Articulo 42°
registraran como calificacién de la Practica Laboral o Profesional, aquella que
obtengan en la actividad alternativa que se les asigne.

En casos excepcionales, la Direccion Académica de la sede podra autorizar la
realizacion de la Practica Laboral o Profesional a estudiantes que estén cursando el
ultimo semestre en carreras profesionales o técnicas.

La Actividad de Titulacién sera la que contemple cada Plan de Estudios.

C- Del Examen de Titulo

El Examen de Titulo consistira en una exposicion oral y/o demostracion, ante una
Comision Examinadora, para las carreras y planes de estudio que corresponda.
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ARTICULO 51°

ARTICULO 52°

ARTICULO 53°

ARTICULO 54°

ARTICULO 55°

ARTICULO 56°

La calificaciéon del Examen de Titulo serd individual y se registrard en un Acta
Interna, confeccionada para ese efecto.

La Comisiéon Examinadora del Examen de Titulo estard conformada por dos
miembros, los cuales seran definidos por la Sede.

La calificacion del Examen de Titulo serd el promedio aritmético de las
calificaciones otorgadas por cada uno de los integrantes de la Comisidn.

Para quienes opten al titulo técnico de nivel superior o a titulos profesionales, la
calificacion final de titulacidn, que figurara en el Certificado de Titulo, sera la suma
de las siguientes ponderaciones:

a) Promedio Final del Plan de Estudios 50%
b) Calificacion Final de la Practica Laboral o Practica Profesional ~ 30%
¢) Calificacién del Examen de Titulo 20%

Para carreras y planes de estudio que no contemplan Examen de
Titulo:

a) Promedio Final del Plan de Estudios 70%
b) Calificacion Final de la Practica Laboral o Practica Profesional ~ 30%

La calificacion minima de aprobacién para cada una de las actividades
contempladas en el Proceso de Titulacion sera 4,0 (cuatro, cero).

Quienes reprobaren el Examen de Titulo en primera oportunidad, sélo podran
rendirlo nuevamente transcurrido un plazo igual o superior a los 30 dias corridos,
contados desde la fecha de reprobacion.

Quienes reprobaren en segunda oportunidad una o mas de las actividades
contempladas en el Proceso de Titulaciéon no podran repetirlo nuevamente.

Aquellos estudiantes que se encontraren en la situacién sefialada en el articulo
anterior, podran elevar solicitud de gracia al Rector para repetir el Proceso de
Titulacion o cualquiera de sus fases, en tercera oportunidad.
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TiTULO XIII: DE LA DISCONTINUACION DE ESTUDIOS Y REINCORPORACION

ARTICULO 57°

ARTICULO 58°

Se entenderd por baja parcial de carga académica la comunicacién formal de
discontinuacion de uno o mas maédulos, por parte del estudiante que los cursa,
siempre que estos no superen el 50% de la carga académica semestral del
estudiante.

Se entendera por suspension temporal de estudios, la condicion a la cual se acoge
un estudiante que manifiesta la necesidad de ausentarse, producto de alguna
situacién o problema que imposibilite la continuidad de su actividad académica,
por un periodo de tiempo determinado, durante el cual el estudiante no perdera la
calidad de alumno regular del Instituto. Para este efecto, el estudiante podra
solicitar la baja total de su carga académica, mddulos inscritos y abiertos en el
periodo académico en curso, a través de la Intranet o, en su defecto, haciéndola
llegar a la Direcciéon Académica de la sede.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez expirada la octava semana del semestre lectivo,
la suspension temporal de estudios s6lo procedera por enfermedad o fuerza mayor,
debidamente acreditadas y debera ser autorizada por la Direccién Académica,
previa solicitud del estudiante.

El estudiante que desee optar por esta suspensiéon temporal de estudios debera
cumplir con las siguientes condiciones:

e Tener al menos un semestre académico cursado; por lo tanto, se puede
solicitar a partir del 2° semestre del plan de estudios.

e No estar afecto a causales de eliminaciéon académica.

e No tener deuda vigente con la Institucion.

La suspension temporal de estudios tendra una duracién de, como maximo, un afio
académico (dos semestres académicos consecutivos). Luego de este periodo, el
estudiante perdera la calidad de alumno regular en la institucién.

El estudiante podra suspender sus estudios por un maximo de dos oportunidades
en su carrera, una vez cumplido el plazo podra reintegrarse al semestre que le
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, el estudiante, durante el periodo de suspension
temporal de estudios, podra seguir utilizando algunos servicios definidos por el
Instituto que para estos casos seran establecidos por medio de una resolucion.

Cuando un estudiante discontinuare uno o mas mddulos, sin mediar comunicacién
de su parte y/o autorizacién de la Direccion Académica correspondiente, se
entendera que ha hecho abandono de ellos.
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ARTICULO 59°

ARTICULO 60°

ARTICULO 61°

Si el abandono se produjere en el transcurso del periodo lectivo, los estudiantes
seguiran figurando en las néminas de los mddulos que cursan y estaran sujetos a
calificacion y control de asistencia hasta el término del periodo académico en que
se produjo el abandono.

Una vez cursada la semana 7 del semestre académico, se procedera al retiro de la
carga académica en los médulos que no presentaren registro de asistencia y
calificaciones, a solicitud del estudiante y siempre que estos no superen el 50% de
la carga académica semestral del estudiante.

A.- Dela Reincorporacion.

Quienes se hubieren retirado, abandonado o suspendido sus estudios quedaran
reincorporados previa aprobacién de la Direccién Académica de la Sede y posterior
matricula.

Los estudiantes reincorporados quedaran adscritos al Plan de Estudios vigente al
momento de la reincorporacion, debiendo cursar los médulos que éste contempla -
luego de practicadas las homologaciones - y/o rendir los exdmenes de revalidacion
de competencias, cuando corresponda.

El plazo maximo de titulacién, contado, desde la fecha del primer ingreso a la
carrera, no podra exceder de 10 afos. Expirado este plazo, se producird la
prescripcion de los estudios cursados.

Quienes se encuentren en la situacién descrita en el parrafo anterior podran
solicitar que se les administre un examen de competencias, situacién que sera
resuelta por la Vicerrectoria Académica, atendiendo al mérito de los antecedentes
presentados.

Sin perjuicio de lo anterior, la Vicerrectoria Académica podra determinar, antes de
dicho plazo, la necesidad de validacion de competencias, cuando la naturaleza de
uno o mas moédulos aprobados lo hiciese necesario.

TiTULO XIV: DE LA CONVALIDACION, HOMOLOGACION Y RECONOCIMIENTO DE APRENDIZAJES

ARTICULO 62°

PREVIOS
Y EXPERIENCIA LABORAL

A.- Dela Convalidacion

Se entendera por convalidacién, la validacion de estudios realizados en otra
Instituciéon de Educacion Superior, que cuente con reconocimiento oficial, cuando
éstos sean equivalentes a aquellos de la carrera para la que se solicita la
convalidacién.
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ARTICULO 63°

ARTICULO 64°

ARTICULO 65°

ARTICULO 66°

ARTICULO 67°

Asimismo, se entiende por convalidacién, la validacién de estudios por la
demostraciéon de competencias como producto de experiencia laboral, educacion
refleja u otra modalidad de aprendizaje, mediante examen.

La convalidacién se practicara para uno o mas asignaturas o modulos aprobados
por el estudiante en la institucion de origen.

La convalidacién procederd cuando los objetivos y contenidos de uno o mas
mddulos o asignaturas aprobadas en la institucion de origen sean equivalentes, en
al menos un 80%, a aquellos del o los médulos por los que se convalidaran. Dichos
moadulos asi convalidados no podran exceder el 50% del total de la carrera.

Los estudios a que se refieren al articulo 62°, sélo seran convalidables en el plazo
de los diez afios posteriores a su realizacion, con o sin experiencia laboral previa en
el area, contados desde la fecha de aprobacién de la o las asignaturas o mddulos
para los que se solicita convalidacion. En caso de exceder los diez afios desde la
titulacion, debera acreditarse ejercicio laboral reciente en el area.

Excedido este plazo, el estudiante podra solicitar se le administre un examen de
competencias en cada uno de los estudios que aspira a convalidar.

Asimismo, quienes aspiren a la acreditacion de las competencias a que se refiere el
inciso segundo del articulo 62, podran solicitar se les administre un examen de
competencias.

La solicitud para rendir examen de competencias sera resuelta por la Vicerrectoria
Académica, visto el informe presentado por la Direccién Académica de Sede.

Si la evaluacién administrada se tradujere en un documento escrito, éste se
conservara como testimonio del hecho.

En el caso de administrarse una evaluaciéon oral, o que ésta se traduzca en la
ejecucion de tareas especificas, se conformara una Comisién Examinadora.

Cualquiera sea el caso, se levantara un Acta de Examen, que se conservara como
testimonio.

Si el examen fuere aprobado, la Direcciéon Académica de Sede remitird Acta de
Examen a la Vicerrectoria Académica para los efectos de emitir la Resolucién de

Convalidacion.

La solicitud de convalidacién debera ser presentada por el interesado a la Direccién
Académica de la Sede al inicio del periodo lectivo en que se incorpora al Instituto.

Para la convalidacién de estudios, debera adjuntar los siguientes documentos:
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ARTICULO 68°

ARTICULO 69°

ARTICULO 70°

ARTICULO 71°

ARTICULO 72°

ARTICULO 73°

- Concentracién de calificaciones, expedida por la institucién de educacion
superior de origen.

- Programa de los médulos o asignaturas aprobados, debidamente refrendados
por la institucién de origen.

La Direccion Académica de la Sede dispondra de un plazo maximo de 10 dias
habiles para remitir a la Vicerrectoria Académica los documentos sefalados en el
Articulo 67° precedente, adicionando:

- Solicitud del postulante.
- Informe de Convalidacion suscrito por el respectivo especialista y refrendado
por la Direccién de la Sede.

La Vicerrectoria Académica dispondra de un plazo maximo de 5 dias habiles para
emitir la Resolucion correspondiente, contados desde la recepcion de los
antecedentes.

Las asignaturas o modulos convalidados quedaran registrado con el estado de
convalidado (CO), sin registrar la calificacién con que fueron aprobados en la
institucién de origen y estos no serdn parte del promedio final de la carrera del
estudiante.

En las situaciones en que mas de una asignatura o médulo de la instituciéon de
origen se convaliden por un moédulo del Instituto, se registrara con el estado
convalidado el médulo requerido.

Las personas que acrediten posesion de titulo profesional o técnico de nivel
superior, que no cumplan con el plazo establecido en el inciso primero del articulo
65 del presente Reglamento conservaran el derecho a solicitar convalidaciéon u
homologacién de los mddulos aprobados en el marco del Plan de Estudios
conducente al titulo que ostentan.

La institucion podra celebrar Convenios de Convalidacién Automatica de mddulos
y/o asignaturas con instituciones de educacién superior nacionales o extranjeras,
cuyos Planes y Programas de Estudio sean afines.

B.- Dela Homologacion

Se entenderd por homologacién a la equivalencia establecida entre mddulos
correspondientes a diferentes Planes de Estudio de una misma carrera o entre
modulos afines de distintas carreras impartidas por la Institucion.

Cuando se produjeren modificaciones o adecuaciones del Plan de Estudios de una
carrera, serd responsabilidad de la Vicerrectoria Académica determinar las
equivalencias entre moddulos de ambos Planes y la consecuente homologacion
automatica de las mismas, la que sera objeto de Resolucién de la Vicerrectoria
Académica y se remitira a las Sedes para su aplicaciéon cuando correspondiere.
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ARTICULO 74°

ARTICULO 75°

ARTICULO 76°

ARTICULO 77°

ARTICULO 78°

ARTICULO 79°

ARTICULO 80°

ARTICULO 81°

ARTICULO 82°

ARTICULO 83°

La homologacién automaética a que se refiere el articulo anterior, no requerira de la
presentacioén de solicitud por parte del estudiante interesado.

Podran solicitar homologacién de médulos:

a) Los estudiantes que se cambien de carrera al interior de la institucion o se
reincorporen, ya sea que permanezcan en la Sede de origen o se trasladen a
otra Sede.

b) Los egresados y titulados de la Institucidn, que postulen a cursar una nueva
carrera en cualquiera de sus Sedes.

La procedencia de la homologaciéon se determinard en conformidad con lo
dispuesto para la convalidacion en los articulos pertinentes.

La solicitud de homologacién debera ser presentada a la Direccién Académica de la
Sede o Area al inicio del periodo académico para el que se solicitare.

Las solicitudes de homologacién seran resueltas por la Direccion Académica de la
Sede en que se solicitaren.

Las asignaturas o médulos homologados conservaran la calificacién con que fueron
aprobadas originalmente.

Los estudiantes que solicitaren traslado de Sede al interior de la institucion, para
proseguir los estudios de su carrera de origen conservardn las calificaciones
obtenidas en las asignaturas o mddulos aprobados.

C.- Del Reconocimiento de Aprendizajes Previos y de Experiencia Laboral

Se reconoceran los aprendizajes previos formales adquiridos en la formaciéon media
técnico profesional en liceos de la Red Bicentenario en las categorias “alto” y
“medio alto”; de liceos técnicos profesionales en la categoria de alto desempefio
(indicada por la agencia de la calidad en ensefianza media); o de liceos técnicos
profesionales que hayan suscrito convenio de colaboracién reciproca con AIEP.

Se reconocera la trayectoria formativa formal de las personas que acrediten
posesion del Titulo Técnico de Nivel Superior de una instituciéon acreditada al
momento de recibir su titulo o que se acoja a un convenio con AIEP, permitiendo su
incorporacion al quinto semestre de las carreras profesionales articuladas y afines,
de acuerdo con las definiciones de AIEP.

Se reconocera la experiencia previa laboral, no formal e informal, por medio de la
cual se hayan adquirido aprendizajes en contextos laborales y que sean verificables
a través de evidencias y/o por la administraciéon de instrumentos de evaluacién
(exdmenes de competencia).
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TITULO XV: DE LA APLICACION E INTERPRETACION DEL REGLAMENTO
ARTICULO 84° La correcta aplicacion del presente Reglamento serd responsabilidad de la
Vicerrectoria Académica y la Secretaria General.
En cada Sede, correspondera a la Direccién Académica velar por su cumplimiento.
ARTICULO 85° Las situaciones no previstas en el presente Reglamento, asi como las discrepancias

o dudas que se suscitaren en la interpretacién de sus disposiciones seran resueltas
por el Vicerrector Académico o el Rector.




