PRESUPUESTO TOTAL ANUAL DEL CENTRO DE NEGOCIOS

(Montos en pesos chilenos. Recuerde considerar el tamafio del centro al que postula)

D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION +

PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas

RESUMEN

Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto ]

VALOR ANUAL

SERCOTEC

VALOR ANUAL APORTE

TOTAL ANUAL POR
CENTRO

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS VALOR ANUAL VALOR ANUAL APORTE TOTAL ANUAL POR Aporte Anual
(Todos Ic?s valores deben Ieelfse dlrectamente desde la Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pecuniario No pecuniario
memoria de calculo respectiva. Esta hoja no se debe
A R RSO ANO 0.258 9.650.399 9.909 9.650.399
REMUNERACIONES EQUIPO CENTRO S 130.162.987 [ $ 9.650.399 | $ 139.813.386 | $ 9.650.399 | $ -
Jefe de Centros S 32.715.513 | $ 1.638.747 [ S 34.354.260 | $ 1.638.747 | $ -
Asesor/a Generalista S 40.129.676 | $ 3.277.494 [ $ 43.407.170 | $ 3.277.494 | $ -
Asesor/a Senior S 47.020.940 [ S 3.095.411 | $ 50.116.351 | $ 3.095.411 | S -
Asistente Ejecutivo $ 10.296.858 | $ 1.638.747 | $ 11.935.605 | $ 1.638.747 | $ -
Asistente Contable S -1 -1S -1s -|s -
INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIO (IAS) S 13.982.165 [ $ HE 13.982.165 | S -1S -
Indemnizacién por afios de Servicio (Considerar la provisién de | $ 13.982.165 | S HE 13.982.165
VACACIONES S 6.113.560 [ $ -1S 6.113.560 | $ -1s -
Vacaciones (Considerar la provision de estos gastos S 6.113.560 [ S - 1S 6.113.560
B. OPERACION
Honorarios y servicios profesionales S -1S 24.600.000 | $ 24.600.000 | $ 680.000 | $ 23.920.000
Materiales de Oficina S 900.000 | $ HE 900.000 | $ -1S -
Servicios Bésicos Generales S 9.252.000 [ $ 1.500.000 | $ 10.752.000 | $ HE 1.500.000
Publicidad S -1S 9.822.552 | $ 9.822.552 | $ -1S 9.822.552
Traslados y vidticos S 2.259.854 [ $ HE 2.259.854 | $ -1S -
Arriendos S 18.000.000 | $ 9.525.000 [ $ 27.525.000 | $ -1S 9.525.000
Licencias I -1s -1s -1s -
Reparaciones Mantencién S 200.000 | $ HE 200.000 | $ -1S -
Capacitacion (Clientes+RRHH) S 2.500.000 [ $ 66.603.750 [ $ 69.103.750 | $ -1S 66.603.750
Garantias-Comisiones-Impuestos S -1$ -1$ -1$ -1$ -
Bienes por renovacion S - S -1$ -1$ -1$ -
Habilitacion espacios de comercializacion $ -1s -1$ -1$ -
Presupuesto ejecucion (RRHH y Operacién del Proyecto) S 121.701.701 | $ 305.072.267 | $ 10.330.399 | § 111.371.302
C. ADMINISTRACION
vinculadas a la formalizacién con Sercotec)
Comisién de administracion (A+B)*10% (solo de Sercotec) S 18.337.057

APORTES PROPIOS ANUAL

Pecuniario

No pecuniario

A. RECURSOS HUMANOS 150.258.712 9.650.399 159.909.111 9.650.399 -
B. OPERACION S 33.111.854 | S 112.051.302 [ S 145.163.156 | S 680.000 | S 111.371.302
TOTAL PRESUPUESTO EJECUCION S 183.370.566 | S 121.701.701 [ S 305.072.267 | $ 10.330.399 | 111.371.302
Garantias (Prima, COMISIONEs € IMPUESLOs GE garantias
irrsaladac Lo fnrmalizacide can Careatacl S 1.833.706 | $ -1s 1.833.706 | $ -1s -
Comision de administracion (A+B)*10% (solo de Sercotec) > 18.337.057°75 HE 18.337.0577>5 HE -
C. ADMINISTRACION S 20.170.763 [ $ HE 20.170.763 [$ HE -
D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION + S 203.541.329 [ S 121.701.701 [ $ 325.243.030 [ S 10.330.399 [ S 111.371.302
Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto
provisionado acumulado que debe estar en cuenta corriente
operador) S -1s -|$ -8 -|s -
PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas S 203.541.329 | S 121.701.701 | $ 325.243.030 | $ 10.330.399 | $ 111.371.302
Porcentaje de aporte operador 39.89%
(Aporte Operador y Terceros) / Presupuesto Total Ejecucidn) ! S 32.524.303
Porcentaje aporte pecunario
(Aporte Pecuniario Operador y Terceros / Total Aporte 8,49%
Operador y Tercero) S 183.370.566




