PRESUPUESTO TOTAL ANUAL DEL CENTRO DE NEGOCIOS

(Montos en pesos chilenos. Recuerde considerar el tamaiio del centro al que postula)

B. OPERACION

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS VALOR ANUAL VALOR ANUAL APORTE TOTAL ANUAL POR Aporte Anual
(Todos k,)s valores deben Ieeltse dlrectanrjente desde la Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pecuniario No pecuniario
memoria de calculo respectiva. Esta hoja no se debe

A. R RSO ANO 0 96.918 4.384 81.4 4.384

REMUNERACIONES EQUIPO CENTRO S 178.360.095 | S 14.384.557 | $ 192.744.652 | S 14.384.557 [ S -
Jefe de Centros S 32.715.513 [ S 1.638.747 | $ 34.354.260 S 1.638.747 | $ -
Asesor/a Generalista S 78.029.926 [ S 6.372.905 | $ 84.402.831| S 6.372.905 | $ -
Asesor/a Senior S 47.020.940 | $ 3.095.411 | $ 50.116.351| S 3.095.411 | $ -
Asistente Ejecutivo $ 10.296.858 | $ 1.638.747 | $ 11.935.605 | $ 1.638.747 | $ -
Asistente Contable S 10.296.858 | $ 1.638.747 | $ 11.935.605| $ 1.638.747 | $ -
INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIO (IAS) S 19.354.554 [ $ -[s 19.354.554 | S -[s -
Indemnizacién por afios de Servicio (Considerar la provision de | $ 19.354.554 | $ HE 19.354.554

VACACIONES S 9.682.269 | $ -[s 9.682.269 | $ -1 -
Vacaciones (Considerar la provision de estos gastos 9.682.269 - 9.682.269

C. ADMINISTRACION
Garantias (Prima, comisiones e impuestos de garantias

vinculadas a la formalizacién con Sercotec)

w

2.460.115

Comision de administracidon (A+B)*10% (solo de Sercotec)
D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION +

PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas

RESUMEN

Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto ]

24.601.148

VALOR ANUAL
SERCOTEC

$ 24.601.148
(s |

VALOR ANUAL APORTE

L ANUAL POR
CENTRO

Honorarios y servicios profesionales S HE 17.100.000 | S 17.100.000 | $ 1.150.000 | $ 15.950.000
Materiales de Oficina S 900.000 [ $ - 1S 900.000 | $ -[s -
Servicios Bésicos Generales S 9.775.000 | $ 4.000.000 | $ 13.775.000 | $ - 1S 4.000.000
Publicidad S -1 11.250.000 | $ 11.250.000 | $ -[s 11.250.000
Traslados y vidticos S 4.627.019 [ S -1s 4.627.019 | $ -1s -
Arriendos S 14.400.000 | $ 98.596.000 | $ 112.996.000 | $ -[s 98.596.000
Licencias I -Is s -Is -
Reparaciones Mantencién S 1.000.000 | $ - 1S 1.000.000 | $ -[s -
Capacitacion (Clientes+RRHH) S 5.112.542 | $ 215.930.000 | $ 221.042.542 | $ HE 215.930.000
Garantias-Comisiones-Impuestos S 800.000 [ $ - 1S 800.000 | $ -[s -
Bienes por renovacién S 2.000.000 | $ -1s 2.000.000 | $ -1s -
Habilitacién espacios de comercializacion S -1$ -1$ -1s -
Presupuesto ejecucién (RRHH y Operacién del Proyecto) $ 361.260.557 | $ 607.272.036 | $ 15.534.557 | $ 345.726.000

APORTES PROPIOS ANUAL

Pecuniario

No pecuniario

A. RECURSOS HUMANOS 207.396.918 14.384.557 221.781.475 14.384.557 -
B. OPERACION S 38.614.561 [ $ 346.876.000 | S 385.490.561 [ S 1.150.000 | $ 345.726.000
TOTAL PRESUPUESTO EJECUCION S 246.011.479 [ $ 361.260.557 [ $ 607.272.036 | S 15.534.557 [ § 345.726.000
Garantias (Prima, comisiones e impuestos de garantias S 2.460.115 [ $ HE 2.460.115 [ $ HE -
Comisiéon de administracion (A+B)*10% (solo de Sercotec) > Z4.6UL.148 15 HE Z2.PUL.I48 5 R -
C. ADMINISTRACION S 27.061.263 [ 5 -1 27.061.263 [ 5 -1 -
D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION + S 273.072.742 | $ 361.260.557 | $ 634.333.299 | S 15.534.557 | $ 345.726.000
Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto
provisionado acumulado que debe estar en cuenta corriente
operador) $ -1$ -3 -3 -1s -
PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas S 273.072.742 | $ 361.260.557 | $ 634.333.299 | $ 15.534.557 | $ 345.726.000
Porcentaje de aporte operador 59.49%
(Aporte Operador y Terceros) / Presupuesto Total Ejecucién) ! S 63.433.330
Porcentaje aporte pecunario
(Aporte Pecuniario Operador y Terceros / Total Aporte 4,30%
Operador y Tercero) S 246.011.479




