Nombre del Operador INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA
Nombre del Centro de negocio SAN PEDRO DE ATACAMA

Fecha 30-09-2024

Rut del Operador 96.621.640-9

Codigo SAP (Uso de Sercotec)

- Esta pestafia no se debe actualizar, si revisar.

- Modificar sélo las tablas grises de las memorias de célculo

- Los montos maximos permitidos de aporte Sercotec se indican en Anexo 2 y corresponde al total incluyendo Recursos Humanos, Operacion y
Administracién.

PRESUPUESTO TOTAL ANUAL DEL CENTRO DE NEGOCIOS

(Montos en pesos chilenos. Recuerde con: ar el tamafio del centro al que postula)
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS VALOR ANUAL VALOR ANUAL APORTE TOTAL ANUAL POR Aporte Anual
(Todos los valores debe.n leerse dlr.ectamente desde I.a memoria de Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pesos Chilenos ($) Pecuniario No pecuniario
calculo respectiva. Esta hoja no se debe manipular]

A R RSO ANO 49 9 8 020 64 8 020

REMUNERACIONES EQUIPO CENTRO 137.609.161 11.875.020 149.484.181 | S 11.875.020 -
Jefe de Centros 43.620.684 2.375.004 45.995.688 | $ 2.375.004 -
Asesor/a Generalista 80.259.333 7.125.012 87.384.345 | $ 7.125.012 -
Asesor/a Senior - - -1s - -
Asistente Ejecufivo Contable 13.729.144 2.375.004 16.104.148 | $ 2.375.004 -
Asistente Ejecufivo - _ I3 _ _
|INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIO (IAS) 6.931.757 = 6.931.757 | $ -1s =
Indemnizacién por afios de Servicio (Considerar la provisién de estos 6.931.757 - 6.931.757

VACACIONES 7.956.373 - 7.956.373 | $ -|s =
Vacaciones (Considerar la provisién de estos gastos! 7.956.373 - 7.956.373

B. OPERACION

(VY ALV RPN TN TN TN RV RPN DY TN RN RN - VY L7 RN EVN L8 (V8 (V8 V8 (V2 £V

Honorarios v servicios profesionales S - 26.400.000 | $ 26.400.000 | $ 1.250.000 | $ 25.150.000
Materiales de Oficina S 1.000.000 -1s 1.000.000 | $ -|s -
Servicios Basicos Generales S 13.620.000 1.500.000 | $ 15.120.000 | $ -1s 1.500.000
Publicidad S 5.400.000 11.000.000 | $ 16.400.000 | S -[s 11.000.000
Traslados v vidticos S 3.530.320 -1s 3.530.320 | $ -1s -
Arriendos S 14.400.000 31.500.000 | $ 45.900.000 | $ -[s 31.500.000
Lcenis I T T T :
Reparaciones Mantencidn S 500.000 -1s 500.000 | $ -|s -
Capacitacién (Clientes+RRHH) S 5.200.000 154.100.000 | $ 159.300.000 | $ -1s 154.100.000
Garantfas-Comisiones-Impuestos S - -1 -|$ -1 -
Bienes por renovacién S - -8 -1s E -
Habilitacién espacios de comercializacién -1$ -l -1$ -
Presupuesto eiecucién (RRHH v Operacién del Provecto) 236.375.020 | § 432.522.631 | $ 13.125.020 | § 223.250.000

C. ADMINISTRACION

Garant.las (-Prrlma, comisiones e impuestos de garantias vinculadas a la s 3.922.952 s 3.922.952
formalizacién con Sercotec)2%
Comision de administracion (A+B)*10% (solo de Sercotec) S 19.614.761 S 19.614.761

D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION +
Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto provisionado S 10.827.190 S 10.827.190

PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas

VALOR AN TOTAL ANUAL POR APORTES PROPIOS ANUAL
SERCOTEC Pecuni No pecuniario
A. RECURSOS HUMANOS 152.497.291 11.875.020 164.372.311 11.875.020 -
B. OPERACION 43.650.320 224.500.000 268.150.320 1.250.000 223.250.000
TOTAL PRESUPUESTO EJECUCION 196.147.611 236.375.020 432.522.631 13.125.020 223.250.000
Garantfas (Prima, comisiones e impuestos de garantias vinculadas a la 3.922.952 - 3.922.952 - -
Comisién de administracién (A+B)*10% (solo de Sercotec) $ 19.614.761 | $ -ls 19.614.761 | $ -ls -
C. ADMINISTRACION s 23.537.713 [ $ -[$ 23.537.713 | $ -[$ -
D. PRESUPUESTO TOTAL ANUAL (RRHH + OPERACION + $ 219.685.324 | § 236.375.020 | S 456.060.344 | $ 13.125.020 | S 223.250.000
Indemnizacion por afios de servicio Acumulado (Monto provisionado
acumulado que debe estar en cuenta corriente operador) s 10.827.190 | $ s 10.827.190 | $ s B
PRESUPUESTO TOTAL ANUAL + IAS Acumuladas $ 230.512.514 | $ 236.375.020 | $ 466.887.534 | $ 13.125.020 | $ 223.250.000
Porcentaje de aporte operador 54 65%
,65%
(Aporte Operador y Terceros) / Presupuesto Total Ejecucion) S 46.688.753

Porcentaje aporte pecunario
(Aporte Pecuniario Operador y Terceros / Total Aporte Operador y 5,55%
Tercero) S 156.918.089




